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Istiklal Marsi

Korkma, sonmez bu safaklarda ylzen al sancak;
Sénmeden yurdumun Ustiinde titen en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim ¢ehreni ey nazli hilal!

Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celdl?

Sana olmaz dokulen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? $asarim!
Kikremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak” diyerek gegcme, tani:
Disun altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, dinyalari alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topragi siksan, stiheda!
Cani, canani, butin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cuda.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogstine namahrem eli.
Bu ezanlar-ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun ustiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim,
Her certhamdan, ilahi, bosanip kanli yagim,
Fiskirir ruh-1 miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yukselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY




Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Tiirk isuklalini,
Tiirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur.Bu temel,
senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir
giin, Istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diigersen,
vazifeye aulmak i¢in, i¢inde bulunacagin vaziyetin imkén ve seraitini
diistinmeyeceksin! Bu imkén ve seriit, cok namiisait bir mahiyette
tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek diismanlar,
biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zaptedilmis,
biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordulan dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu serditten daha elim
ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip
olanlar gaflet ve daldlet ve hattd hiyanet i¢inde bulunabilirler. Hatté
bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle
tevhit edebilirler.

Millet, fakr ii zaruret i¢cinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serdit i¢cinde dahi,
vazifen; Tirk Istiklal ve Cumhuriyetini Kurtarmaktr! Muhtag
oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Atatiirk
20 Ekim 1927
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Kuruma yeni gelen, 6gretmen veya diger personeller, kurumun stratejik planini bilirse daha verimli
olacak, kurumu tanimis, misyonunu, zayif ve giiglii yanlarii  bilmis olacaktir. Biitiin bunlar Kisiye gore

yonetim tarzindan kurtulup kurumsal hedeflere gore yonetim tarzinin oturmasini saglayacaktir

Kurumsallagsma, amaci, araci ve her

zamaninin oldugunun bilinmesi, yani bu isi ben su aragla su amag i¢in su zamanda su hedefe ulasmak i¢in

yapmaliyim demektir. Ornegin 6grenme giicliigii geken bir 6grenci cesitli tanima sorulariyla taninmali, bu

tanimadaki amacin 6grencinin 6grenmesindeki belli giicliikleri tanimak ve 6grencinin kendisine, ailesine,
devletine yararli bir birey haline getirmek oldugu isin basinda belirlenmelidir.

Bizim bu vizyonumuzda belirttigimiz hususlarda okulumuzun gelecege doniik ne gibi kazanimlar elde
edebilecegini, nelere dikkat etmemiz gerektigini, neleri devam ettirip, neleri diizeltmemiz gerektigi konusunda
bizim 5 yillik gelecegimizi 6ngormek agisindan yaptigimiz bir ¢alismadir. Bu belge neticesinde, umarim
devletimize faydali, milletimize bagl bireyler yetistirmeye devam edecegiz.

Baktigimiz yerden hala yillardir gordiigiimiiz seyleri goriiyorsak, bakis agimizi ve yoniimiizii degistirmemisiz
demektir. Bu bakimdan stratejik plan, 6ncelikle kurumumuza yeni bir yon ve yeni bir bakis agis1 kazandiracak
bigimde diistiniiliip tasarlanmalidir. Hig siiphe yoktur ki bu yon, tilkemizin ¢agdaslasma hedeflerine uygun diisen

ve ¢agdas uygarlik diizeyinin iistiine ¢ikma tilkiisiiyle ortiisen bir yon olmalidir.

Cagdas bir iilke olabilmemiz i¢in ¢agdaslasma savasini oncelikle okullarda kazanmamiz gerekmektedir. Bilmek

zorundayiz Ki, okullarda kazanilmamis higbir savas gercekte higbir zaman kazanilmamis savastir. Bu konuda

eksiklerimizin oldugunu kabul etmeli, ancak kendimizi giiglii amaglarla besleyerek eksiklerimizin ve zorluklarin

iistesinden gelebilecegimize inanmali fakat bunun uzun siiren bir yolculuk oldugunu higbir zaman
unutmamaliy1z.

Bu stratejik plan, bu inancimizi gergeklestirmek {izere diisiiniilmiis ve bizi hedefimize gétiirecek bigimde
tasarlanmistir. Bundan sonra basarili olmak bizim igin sadece bir gorev degil, ayn1 zamanda biiyiik bir
sorumluluktur.

Nihat ELDEM
Okul Miidiirii

isin
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BOLUM | : GIRIS VE HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan EKibinin olusturulmas: ile
baglamistir. EKip tarafindan olusturulan ¢aligma takvimi kapsaminda ilk agamada durum analizi ¢aligmalari
yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimmi saglamak {izere paydas
anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmustir.

Durum  analizinin  ardindan  gelecege  yonelim  boliimiine  gegilerek okulumuzun amag, hedef,
gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU VE EKiBi

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam

Nihat ELDEM Okul Muddri Nihat ELDEM Okul Midiiri

Esin KARTAL Miidiir Yrd. Esin KARTAL Miidiir Yrd.

Mahmut INCE Ogretmen Mahmut INCE Ogretmen

Bahattin TOPRAK OAB BSk. Azime GUL HUSAM Ogretmen

Mehmet GUNAY OAB Uye Ozlem ULUG Ogretmen
Songiil KOYUNCU OAB BSk Yrd.
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BOLUM Il : DURUM ANALIZIi
OKULUN KISA TANITIMI

BAHCEDERE KOYU ILKOKULU egitim &gretime 1949 yilinda baslamistir.1992 ‘ye kadar eski
binada egitim 6gretime devam etmistir. 1992 yilindan itibaren yeni binasina tasmmistir. Bu bina
23/10/2011 tarihinde meydana gelen depremde hasar gormiis olup yikim karar1 alinmigtir. suan yeni
binada egitim Ogretime devam etmektedir. Yeni binamiz biinyesinde 8 derslik 1 kiitiphane, 1
miidiir odasi , 1 miidiir yardimcisi odasi 1 6gretmen odasi ,2 kiz 2 erkek tuvaleti mevcuttur.

Okulumuz, egitime basladig1 giinden bu yana ¢ok sayida basarili 6grenci yetistirmistir.

Okulumuzun bahgesi de egitime olduk¢a elverislidir. Ogrenciler ders dis1 zamanlarinda
bahgede eglenceli vakit gecirmektedirler. Okulumuz Adilcevaz Ilgesi Bahgedere Koyii’nde yer
almaktadir. Bulundugu konum itibariyle koyden kente goéciin yogun olarak yasadigi  bir
konumdadir. Ayrica veli-6gretmen-6grenci isbirliginin saglanmasi hususunda zorluklar yasanmaktadir.
Bu sikintilara ragmen basariya odaklanmis kadromuzla 6grencilerin bireysel farkliliklarini géz oniinde
bulundurarak yenilik¢i bir yaklasimla okulumuzda yaratici faaliyetler yiiriitmekteyiz. Okulumuz 2018
yilinda beyaz bayrak alarak ilgemizde 6rnek bir kurum olmuStur.

OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER

Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin
tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: Bitlis ilcesi: Adilcevaz
Bahcedere Koyii ,Bahcedere [Cografi Konum 38°47'36" Kuzey
/Adres: koy yolu 2 Kkiime alti evleri 42°38'27.0"Dogu
no:35
Telefon 0434 322 4022 Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta Adresi: [707434@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: bahcedere@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 707434 Ogretim fekli: Normal
Okulun Hizmete Giris Tarihi :1949 Toplam Cahsan sayisi 1
Ogrenci Sayisi: Kz 65 - Kadm 7
Erkek 93 . Erkek 2
Toplam 158 y Toplam 9
Derslik BaSmna Diisen Ogrenci Sayist 20 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis 21
Ogretmen Basma Diisen Ogrenci 20 Sube Bagima 30°dan Fazla 0
Sayisi Ogrencisi Olan fube Sayisi
Ogrenci Basma Diisen Toplam Gider10 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama4
Miktar: Gorev Siiresi

11
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢aliSanlarma iliSkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiStir.

CaliSan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadn Toplam
Okul Midiirti ve Midiir Yardimcist 1 1 2

Sinif Ogretmeni 3 3 6

Brans Ogretmeni - 1 1
Rehber Ogretmen - - -

Okul Oncesi Ogretmeni - 2 2
Yardimei Personel 1 1 2
Giivenlik Personeli - - -
Toplam CahSan Sayilar 3) 8 13

Okulumuz Bina ve Alanlari
Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok

Okul Kat Sayisi 3 Cok Amaclh X
Salon

Derslik Sayisi 9 Cok Amaclh Saha X

Derslik Alanlari (m2) 24 Kiitiiphane X

Kullanilan Derslik Sayist 10 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 8 Bilgisayar X
Laboratuvari

Idari Odalarin Alan1 (m2) 8 IS Atdlyesi X

Ogretmenler Odas1 (M2) 12 Beceri Atdlyesi X

Okul Oturum Alani1 (m2) 330 Pansiyon X

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 3000

Okul Kapal1 Alan (m2) 800

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam-

alan (m2)

Kantin (m2) C

Tuvalet Sayisi 5

Diger (c.cceeeeeen. )

12
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Smif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmiStir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam
Ana Sinift A 6 12 18
/Ana Sinifi B 7 12 19
1/A 9 18 27
2/IA 8 13 21
3IA 9 13 22
3/B 11 9 20
4/1A 7 8 15
4/B 8 8 16

Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar baSta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢aliSir durumdaki
donanim malzemesine iliSkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmiStir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayist - TV Sayisi 1
Masaiistii Bilgisayar Sayist 3 Yazici Sayisi 1
Tagsiabilir Bilgisayar Sayisi 0 Fotokopi Makinas1 Sayis1 2
Projeksiyon Sayis1 4 internet Baglant1 Hizi 8 Mbps

15
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir
ve giderlerine iliSkin son iki y1l ger¢cekleSme bilgileri alttaki tabloda verilmiStir.

Yillar Gelir Miktar: Gider Miktar:
2016 0 600

2017 2300 1400

2018 450 4090

14
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Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuz stratejik plan st kurulu tarafindan 2019-2013 stratejik plan hazirliklart ¢ercevesinde
toplam 96 ogrenciye "Ogrenci GoriiS ve Degerlendirmeleri  Anketi" uygulanmiStir. Ankette
yer alan sorular 2019 - 2023 Stratejik Plan PaydaS Analizinde yer almasi 6ngoriilen konu baSliklarini
icerecek Sekilde diizenlenmiStir. Buna gore; 6grencilerin , 6gretmenleriyle ihtiya¢ duyduklar1 zaman
rahatlikla gortiSebildikleri, okul midiri ile rahatlikla goriiSebildikleri, okula iletilen oneri ve
isteklerinin dikkate alindigi, okulda kendilerini giivende hissettikleri, okulda &grencilerle ilgili
alinan Kararlarda ogrencilerin goraSlerinin alindigi, dgretmenlerin yenilige agik olarak derslerin
iSleniSinde ¢eSitli yontemler kullandigi, derslerde konuya uygun ara¢ gereglerin kullanildigi,
teneffiislerin  ihtiyaglarin1 giderme konusunda yeterli oldugu, okulun i¢ ve di§ temizliginin iyi
oldugu, okul binasiin fiziki olarak yeterli oldugu ve okulda yeteli miktarda sanatsal ve kiiltiirel
faaliyet yapildig1 sonucuna ulaSilmiStir.

Okulda kadrolu rehber 6gretmen olmadigi i¢in 6grenciler rehberlik servisinden
yeterince yararlanamadiklarini, spor salonunun eksik oldugunu belirtmiSlerdir.

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuzda galiSan 6gretmen kadrosuna yapilan anket sonucu, okulumuz stratejik
plan tist kurulu tarafindan degerlendirilerek yorumlanmiStir.

Buna gore; okulumuzda alinan kararlarin ¢aliSanlarin katilimiyla alindigi, kurumdaki tiim duyurularin
zamaninda iletildigi, her tirli o6dillendirmede tarafsizligin, adaletin ve objektifligin goz oniinde
bulunduruldugu, 6gretmenlerin kendilerini okulun birer tiyesi olarak gordiikleri, okulun kendilerini
geliStirme firsatt sundugu, okulun yeterli arag, gere¢ ve donamima sahip oldugu, okulda
caliSanlara yonelik sosyal ve kiiltirel faaliyetlerin diizenlendigi, 6gretmenler arasinda ayrim
yapilmadigi, okulda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak g¢aliSmalarin yapildigi,
yoneticilerin yaratict ve yenilik¢i diiSiincelerin iretilmesini  teSvik ettigi, yoneticilerin okulun
vizyonunu,  stratejilerini, iyileStirmeye acik alanlarin1 ¢aliSanlarla paylaStigi, 6gretmenlerin
kullanimma tahsis edilmiS alanlarin yeterli oldugu, alanina iliSkin yenilik ve geliSmeleri takip
edebilecek yeterlilikte 6gretmen kadrosu bulundugu sonucuna ulaSilmiStir.

Veli Anketi Sonuglar:
Okulumuz stratejik plan st kurulu tarafindan 2019-2013 stratejik plan hazirliklar1 ¢ergevesinde
toplam 120 veliye ulaSilarak "Veli GoriS ve Degerlendirmeleri Anketi” uygulanmiStir.

Buna gore; velilerin, ihtiya¢ duyduklarinda okul ¢aliSanlariyla goriiSebildigi, veliyi ilgilendiren okul
duyurularindan zamaninda haberdar olduklari, okula iletilen istek ve Sikayetlerin dikkate alindigi,
ogretmenlerin yenilige acik olarak derslerin iSleniSinde ¢eSitli yontemler kullandiklari, okulda veliyi
ilgilendiren kararlarda velilerin goraSlerinin alindigi, E- Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun
internet sayfasim1 diizenli olarak takip ettikleri, cocuklarin okulu sevdigi, Ogretmenleriyle iyi
anlaStigi, okulun her zaman temiz ve bakiml
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oldugu, okulda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlendigi, O6zgiiveni yiiksek
bireyler yetiStirildigi, temel egitimlerinin iyi diizeyde verildigi sonucuna ulaSilmiStir.

Bu olumlu yonlere ragmen, okulda yabanci kiSilere karS1 6nlem alindigi ve okul binasi ve fiziki
mekanlarin  yeterliligi konusunda ankete katilim derecesinin  "katiliyorum" ve "kararsizim "
derecesinde oldugu, sonucuna ulaSilmiStir.

Rehber 6gretmenin olmayiS1, okul g¢evresinde 1Sikli trafik cihazlarinin olmamasi,
okulda akilli tahta bulunmamasi velilerin gordiikleri diger olumsuz yonlerdir.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢aliSan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydaS anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun
ve geliSime acik alanlar i¢ ve diS faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmiStir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden g¢ikan sonuglar tek bir analizde
birleStirilmiStir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donamim, malzeme, ¢aliSan, iS yapma becerisi, kurumsal
iletiSim gibi ¢ok c¢eSitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gigliiliikleri ve zayifliklar1 ifade
etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigiiz kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve diS
faktor ayrimi yapilmiStir.

Giiclii Yonler
Ogrenciler *Kendini geliStiren, geliSime acik dgrencilerin olmasi *Ogrencilerin
ortak bir okul kiiltiiriine sahip olmas1 *Ogrencide disiplin anlay1Sinin
yeterli olmasi
Calisanlar *QOgretmen yonetici iS birliginin giiclii olmasi

*Kendini geliStiren geliSime ag¢ik ve teknolojiyi kullanan
ogretmenlerin olmasi

*Liderlik davramiSlarin1  sergileyebilen yonetici ve ¢aliSanlarin
bulunmasi

*Okul yonetici ve &gretmenlerinin ihtiya¢ duydugunda Tlge
Milli Egitim Mudirliigt yoneticilerine ulaSabilmesi

*Genc ve dinamik 6gretmen kadrosunun olmasi
Veliler *Veli iletiSiminin giiglii olmasi

*Okul Aile Birliginin i$ birligine agik olmasi

Bina ve Yerleske
*Okul bahgesinin yeterli bityiikliikte olmasi
*Okul bahgesinin duvarlarla ve korkuluklarla ¢evrili olmasi *Okul

yerleSkesi zeminin parke ve asfalt olmasi
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Donanim

Biitce
'Y Onetim Siirecleri

Tletisim Siirecleri

*Gilivenlik kameralarimin olmasi
*ADSL baglantisinin olmasi
*Okulumuzda yeterli miktarda fotokopi makinesinin olmasi

* Okulda gorev yapan personelin aylik yaptigi yardimlar

*Yapilmasi planlanan caliSmalar zamaninda ve
aksatilmadan

*Velilerimiz SMS ile diizenli olarak bilgilendirilmektedirler.

Zayif Yonler

Ogrenciler Okuma aliSkanliginin az olmasi
Ogrencilerin ortak bir okul kiiltiire sahip olmamas: Nakil gelen ve giden
ogrenci sayisinin fazla olmasi TaSimali 6grenci sayisinin fazla olmasi

Caliganlar Kadrolu hizmetli ve memur personelinin az olmasi
Ogretmen sirkiilasyonunun fazla olmas1 Ucretli &gretmen sayisinin
fazla olmasi

Veliler Velilerin dgrencilerin egitim Ogretimine Yeterince onem Vermemesi.

Velilerin egitim seviyesinin diSikligi ve ¢ogunun iSsiz olmasi

Bina ve Yerleske

Sportif faaliyetler i¢in kapali spor salonunun olmamasi Konferans
toplant1 salonunun olmamasi
Okulun fiziki mekanlarinin yetersizligi

Donanim Okul bilgisayarlarmin eski olmasi ve ihtiyaci karSilamamasi Siniflarda
internet bulunmamasi
Biitce Acil okul ihtiyaglarin1 karSilamada okulun belirli bir biitgesinin

'Yonetim Stirecleri

letisim Siirecleri

vb
Firsatlar

Politik Milli Egitim Bakanlig1 ve il ve Tlge Milli EgitimMiidiirliigii 2019-
2023
Stratejik  Planlarmin incelenmesi
Yerel yonetim, sivil toplum kuruluSlart il Ozel idaresinin destegi
Bakanligin Okul Oncesi Egitime 6nem vermesi ve yayginlaStirmasti

Ekonomik

Sosyolojik Velilere kisa siirede ulaSilmasi
Okula toplu ulaSimin kolay olmasi Okulumuzun yakinlarinda hastane
bulunmasi
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Teknolojik Teknolojik arag gereglere kolay ulaSilmasi
Mevzuat-Yasal
Ekolojik Okulun bulundugu ¢evrenin temiz olmasi
Tehditler
Politik
Ekonomik Velilerin ekonomik durumunun diiSiik oluSu
Sosyolojik Parcalanmi$ ve problemli aileler
Okulun Sehir merkezine uzakligi Bulundugumuz bdlgenin hizli go¢ alip
vermesi
Teknolojik
Mevzuat-Yasal
Ekolojik

GeliSim ve Sorun Alanlari

GeliSim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege
yonelim bolimii ile iliSkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi
saglanmaktadir.

GeliSim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve ogretim faaliyetlerine iliSkin ii¢ temel tema olan
Egitime EriSim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmiStir. Egitime eriSim, 6grencinin
egitim faaliyetine eriSmesi ve tamamlamasina iliSkin siiregleri; Egitimde Kalite, 6grencinin akademik
baSarisi, sosyal ve biliSsel geliSimi ve istihdami da dahil olmak iizere egitim ve Ogretim siirecinin
hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi
egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime EriSim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
OkullaSma Orani Akademik BaSar1 Kurumsal fletiSim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiltirel  ve Kurumsal Yo6netim
Fiziksel GeliSim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrart Bina ve YerleSke
Ozel Egitime Ihtiyag  Duyanistindam Edilebilirlik veDonanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci1 Ogrenciler Ogretim Y&ntemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri IS Giivenligi, Okul Giivenligi
TaSima Ve servis
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GeliSim ve sorun alanlarma iliSkin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken
yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarmma dikkat edilmesi
gerekmektedir.

GeliSim ve Sorun Alanlarimiz

1LTEMA: EGITIM VE OGRETIME ERIiiiM

1 Okul 6ncesi egitimde okullaSma

[Ikokulda okullaSma

[Ikokulda devamsizlik

[Ikokulda okul terki

Temel egitimi tamamlama

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitimi
Kiz ¢ocuklari baSta olmak iizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime eriSimi
Ozel 6gretimin pay1

Hayat boyu 6grenmeye katilim

YetiSkin okuryazarlik egitimi

Ofoo/Nd/ojohTwN

(==Y
o

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Sinif tekrar orani

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Orgiin Ve yaygin egitimi destekleme ve yetiStirme kurslar

Egitsel degerlendirme ve tanilama

Sosyal ortaklarla yapilan iSbirlikleri

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim 6gretim hizmetleri baSta olmak iizere
0zel egitim

Yabanci dil yeterliligi

Uluslararasi hareketlilik programlarina, projelere ve hareketlere katilim
10 E twinning kullanim1

N[OOI R W[

oo

©

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Basin ve yayin faaliyetleri

Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesi
Ogretmenlere yonelik fiziksel alan yetersizligi

Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu

Hizmetlerin elektronik ortamda sunumu

Teknolojik altyapi eksikliklerinin giderilmesi

Denetim anlayiSindan rehberlik anlayiSina gecilememesi

Biitiinsel bir izleme-degerlendirme sisteminin kurulmasi

O[NNI R W[N][F

Ogretmen istihdam stratejileri

(==Y
o

Kurumsallik diizeyinin ytikseltilmesi
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BOLUM I11: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin oluSturulmasi

kapsaminda ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢aliSanlarimiz  ve
diger

paydaSlarimizdan alman goriSler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan

oluSturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan

onaylanmiStir

MISYONUMUZ; Tiirk milli egitim sisteminde Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagl, milli birlik ve
biitiinliik i¢inde kendine giivenen, iilkesini seven, iiretken, ¢agdaS, araStirmaci bilim ve teknolojiden
yararlanan, yenilikleri takip eden, sorumluluk duygusu olan ogrenciler
yetiStirmektirOgrencilerimizin; bireysel niteliklerini dikkate alarak 6grenmelerini, bilgili, becerikli
ve ozgilivenli olmalarini, milli manevi degerlerine bagli, kendisiyle ve ¢evresiyle bariSik 6zgiiven
kazanmalarini, c¢evresiyle iyi ve olumlu iletiSim kuracak davraniSlari kazanmalarini, olaylara ¢ok
yonlii ve tarafsiz bakabilmelerini, ¢agin geliSen ihtiyaglarina cevap verebilecek becerileri
kazanmalarini, liderlik 6zelliklerinin yani sira, iSbirligi ve ekip ¢aliSmalarina yatkin bireyler olmalarini
saglamaktir.

VIZYONUMUZ; Egitim 6gretim Kalitesini siirekli yiiksek tutarak hem bilimsel hem de sosyal yonden
geliSmiS, yiiksek ahlaki degerler kazanmiS kiiresel rekabete hazir bireyler yetiStiren, 6rnek ve aranan
bir egitim kurumu olmaktir. vatan sevgisiyle iSini yapacak bireyler yetiStirmektir.Bilimsel ve teknolojik
esaslara ve yeniliklere agik, ¢cevre ve iilke ihtiyaglarina uygun, metotlu ¢aliSan, siirekli olarak geliSen
ve yenileSen bir sonraki 6gretim kurumuna hazirlanan, maddi ve manevi bakimdan donatilmiS, etkili
ve nitelikli, cagdaS ve demokratik bireyler yetiStirmektedir.

TEMEL DEGERLERIMiZ
1- Her zaman ve her yerde egitim esastir.

2- Egitim faaliyetlerimizde milli ve manevi degerlerimizi temel alarak, ¢aliSmalarimizi
bu temel tizerine in$a etmeyi ahlaki bir deger olarak goriiyoruz.

3- Kiiltiirel geliSimi saglamayi ve gelecege aktarmay: 6ncelikli vazife sayiyoruz.

4- Amacimiz verimli ve kaliteli bir hizmet sunmaktir. 5- Hizmet iiretiminde Seffaflik ve giivenilirlik
6- Planli caliSma ve gergekgi hareket etme

7-Bilgi paylaSmayu esas aliriz

8- Teknolojik kelimeleri takip eder ve kuruma adapte ederiz

9- Ulkemizin gelecegine énem verir ve bu konuda kendimizi sorumlu tutariz.

TEMA |: EGITIM VE OGRETIME ERISiM

Egitim ve 6gretime eriSim okullaSma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon,
ozel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime eriSimi, yabanci 6grencilerin egitime eriSimi ve
hayatboyu o6grenme kapsaminda yiiriitilen faaliyetlerin ele alindigi temadir.
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Stratejik Amag¢ 1:Egitimde firsat eSitligi saglanaraktiimbireylerin egitim ve §gretime
katilimimiartirmak.

Stratejik Hedef 1: Egitim bolgemizdeki ilkokul ¢agindaki tiim bireylerin egitime
eriSimini ve siirekliliginisaglamak.
Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kayit bolgesindeki 6grencilerden?100 %100 %100 %100 %100 %100
PG.lla okula kay1t yaptiranlarin orani %

flkokul birinci siif 6grencilerinden?56.25 %065 %75 %085 %95 %100
en az bir yil okul oncesi egitim

PG.1.1b
almiS olanlarin orani %

Okula yeni baSlayan 6grencilerden?50 %665 %75 %685 %95 %100
PG.1.lc. oryantasyon egitimine katilanlarin|
orani %

Bir egitim ve 6gretim doneminde0,40 %0 %0 %0 %0 %0
20 giin ve tizeri devamsizlik yapan

PG.1.1d. = ) 5
ogrenci Oran1%

Bir egitim ve 6gretim doneminde0 0 0 0 0 0
20 giin ve iizeri devamsizlik yapan

PG.Lle.
yabanciorani %

Okulun ozel egitime ihtiyag%0 %0 %0 %0 0 i
PG.LLf. duyan  bireylerin  kullanimina
uygunlugu

Hayat boyu 6grenme kapsaminda’0 %0 %50 %70 %80 %100
PG.11g. acillan  kurslara devam orani
(Halkegitim)%

o
o

Hayatboyu o6grenme kapsaminda 12 20 25 30

acilan kurslara katilan KiSi sayisi

PG.1.1h. ..
(say1) (halkegitim)

No [Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu [Eylem Tarihi

1.1.1 [Kayit bolgesinde yer alan o6grencilerinOkul Stratejik Plan
tespiti caliSmas1 yapilacaktir. Ekibi

Devamsizlik yapan ogrencilerin tespiti
1.1.2 (ve erken uyart sistemi ig¢in g¢aliSmalarMiidiir Yardimeis1 |01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.

01 Eyliil-20 Eyliil
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No |Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu |Eylem Tarihi
Devamsizlik yapan oOgrencilerin velileri

1.1.3 |ile 6zel aylik toplant1 ve goriiSmeler |Rehberlik Servisi  |Her ayin son haftasi
yapilacaktir.
Okulun 6zel yardima ihtiyag duyan

1.14 blr L kplaylas%tlr.ﬂmaslMﬁdﬁr Yardimcis1  [Mayis 2020
icin rampa ve asansor eksiklikleri
tamamlanacaktir.
Hayatboyu 6grenme kapsaminda kurslarlOkul Yonetimi ve

115 | akkinda veliler bilgilendirilecekir. e

1.1.6

1.1.7

1.1.8

1.1.9

1.1.1

0

TEMA 11: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baShg: esas olarak egitim ve ogretim
faaliyetinin hayata hazirlama iSlevinde yapilacak ¢aliSmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik baSari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders baSarilar1 ve kazanimlari,

disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile

istihdam ve

meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

STRATEJIK AMAC 2. GiriSimci, diiSiinme becerisi geliSmiS saglikli bireyler

yetiStirmek.

Ogrencilerimizin geliSmiS diinyaya uyum saglayacak Sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin
egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1.Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerde baSar1 oranini
artirmak, rehberlik hizmetlerini etkin kullanmak.

Ogrenme kazanimlarin1 takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayiS1 ile
ogrencilerimizin akademik baSarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

19

22




BAHCEDERE KOYU iLKOKULU 2019-2023 STRATEJiK PLANI

Performans Gostergeleri

BAHCEDERE KOYU ILKOKULU 2019 - 2023 STRATEJIK PLANI

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.Lla  [Etkinlik Salonu 0 0 1 E L L
PG.1.1b Satran¢ Sinifi 0 0 1 1 1 -
FELLE Zeka Oyunlart Sinift 0 1 1 . - .
Eylemler

No Eylem Ifadesi S Eylem Tarihi

Sorumlusu
111, ST, SRy LR Okul Yénetimi Subat 2020

Zeka
d7eka Oyunlar1 Kuliibii
Zeka Oyunlart smifi daha aktif .y .

1.1.2 kullanilacak Danisman Ogretmeni  [Mart 2020
113 Ingilizee Sufi kurulacak Okul  Yénetimi  velSubat 2020

ingilizce Ogretmeni
114
1.15

Stratejik Hedef 2.2.
ve

yapisina gegcilecektir.

Performans Gostergeleri

Etkin bir rehberlik anlayiSiyla, 6grencilerimizi ilgi

becerileriyle orantili bir Sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum

No PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1.1.a Robotik Kodlama [0 0 1 g . 5
PG.1.1b
PG.1.1c.
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Eylemler
No Eylem ifadesi S Eylem Tarihi
Sorumlusu
Robotik kodlama seti temin .
1.1.1. - Okul Yo6netimi Subat 2020
112 Kermes duzenlenecek Okul kadrosu Nisan 2020
1.1.3
1.1.4
1.1.5

TEMA I11: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun
kurumsal kapasitesi giiglendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Ihtiyaca yonelik beSeri altyapinin saglanmasi ile mevcut insan
kaynaklarinin ve yonetiminin niteligini geliStirmek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Lisansiistii egitimi 1 1 1 1
PG.3.1a tamamlayan  personelQ 0
sayisi
Mahalli HIE’ye katilan 1 4 5 6 [/
PG.3.2.b yOnetici, Ogretmen veqy
personel sayisi
PG.3.3.c. Norm kadro doluluk %100 %100 %100 %100
oran% %90 %100
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Eylemler
No Eylem ifadesi B Eylem Tarihi
Sorumlusu

YOnetici, Ogretmen ve diger personellerin
kiSisel ve mesleki geliSimi igin, yillik] )

1.1.1. merkezi veya mahalli hizmeti¢i egitim/Okul Yo6netimi Egitim-Ogretim Siirecinde
faaliyetlerinden en az birine katilim
saglanacaktir.
Bilgi  birikimi ve tecriibe paylaSimm
arttrmak ~ amaciyla  kurum/kurulu§  ve )

1.1.2 STK’larla insan kaynaklarinin geliStirilmesi |Okul Yo6netimi Egitim-Ogretim Siirecinde
kapsaminda  yapilan ortak faaliyetlere
katilimci sayisi artirilacaktir.

113 BaSanh ~ ybnmetici Ve  ofretmenlerin |y yinerim Egitim-Ogretim Yili Sonu
odiillendirilmesi saglanacaktir

1.14

V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plam1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak
Tablosu
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
Al 1500 TL 1750 TL 2000 TL 2250 TL 2500 TL 10.000 TL
Birlikleri) '
1500 TL 1750 TL 2000 TL 2250TL 2500 TL 10.000 TL
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V1. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢aliSmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi
ve 1 yillik geliSim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli
egitim midirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin  uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilart  yapilacaktir. Toplantida bir onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda
yapilacaklar goriiSiiliip karara baglanacaktir.

EKLER:

1-Okul Komisyonlar1
2-Ogrenci Sayilan

3- Hizmet Standartlati
4-Tasimal Ogrenci Listesi
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2019-2020 EGITIM OGRETIM YILI BAHCEDERE KOYU iLKOKULU KURUL VE
KOMISYONLARDA GOREVLiI OGRENCi-OGRETMEN LIiSTESI

Emine KAHRAMAN

ASIL Kayhan TUFEKCI

Yazman

Ogretme
n Secimi

Ogretmenler kurulu, ders yili baslamadan énce, ikinci dénem basinda ve ders yih sonunda toplanir. Ayrica
okul midiiriiniin gerekli gordiigii zamanlarda ve kurul iiyelerinin salt gogunlugunun yazili istegi
dogrultusunda da kurul toplantist yapilir.

Ogretmenler
Kurulu

(1) Zimre 6gretmenler kurulu; okul 6ncesi egitim kurumlarinda okul 6ncesi egitimi 6gretmenlerinden,
ilkokullarda ayn1 sinifi okutan smif 6gretmenleri ve varsa alan 6gretmenlerinden, ortaokul ve imam-hatip
ortaokullarinda ise ayn1 alanin 6gretmenlerinden olusur.

(2) Ayn1 sinifi okutan bir sinif 6gretmeni veya ayni dersi okutan yalnizca bir alan 6gretmeni olmasi
durumunda ziimre 6gretmenler kurulu toplantist yapilmaz. Ancak bu dgretmenler kurul kapsaminda
yapacaklari ¢aligmalara yillik ¢alisma programinda yer verirler.

(3) Ziimre 6gretmenler kurulu, 6gretmenler kurulunda yapilacak ¢aligma planina uygun olarak egitim ve
ogretim yil1 basinda, ortasinda, sonunda ve ihtiya¢ duyuldukea toplanir. Toplantilar, ziimre 6gretmenleri
arasindan secimle belirlenen 6gretmenin baskanliginda yapilir.

Zimre

Ogretmenler
Kurulu

Okul ziimre bagkanlar1 kurulu; ziimre bagkanlari, boliim sefleri ile okul rehber 6gretmenlerinin temsilcisinden olusur. Okul aile
birligi ve okul 6grenci kurulunca segilen ikiser temsilci de gozlemci olarak bu kurula katilir. Uyeler, aralarindan bir 6gretmeni
baskan, bir 6gretmeni de yazman olarak secer.

Okul Oncesi Yasemin AKKURT 3. Simif(B) Ash UZUNOGLU
KUCUKARSLAN
4 Okul Oncesi Gizem AKAR 4.Smif(A) Kayhan TUFEKCI
= 1.Smuf Azime GUL HUSAM | 4.Smif(B) Mesut YILMAZ
=3 . . - .
g % S 2.Smuf MAHMUT INCE Ingilizce Ozlem ULUG
REL
3.Smf Emine KAHRAMAN

2/
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OKkul Ziimre
Baskam

Mahmut INCE

'Y 6netim kurulu, sadece anne veya baba olan veliler ile istemeleri halinde okul yaptirarak Bakanliga bagista bulunan hayirseverler
iarasindan segilen bes tiyeden olusur.

|
1

Okul Aile Birligi
Yonetim Kurulu

is boliimii yapar.

(Baskan) Veli

Bahattin TOPRAK

Veli Yedek

(Baskan Yard.) Veli

Isa KILAT

Veli Yedek

(Muhasip)Veli

Ibrahim ISTAMBUL

Veli Yedek

(Sekreter)Veli

Veli Yedek

Uye Veli

Okul-Aile Birligi Denetleme Kurulu; genel kurulca segilen bir veli ve 6gretmenler kurulunca segilen iki 6gretmen olmak tizere iig
lasil ve ii¢ yedek iiyeden olusur. Asil tiyeler genel kuruldan sonraki ilk hafta i¢inde toplanir ve iiyeler arasindan bir bagkan segerek gorev ve

Ogretmen Asil Azime GUL HUSAM | Ogretmen Yedek Mahmut INCE
% @ 48
< . § = | Ogretmen Asil Mesut YILMAZ Ogretmen Yedek Gizem AKAR
EL-
OmAY |VeliAsl Veli Yedek

Taginir sayimlari, harcama yetkilisince, kendisinin veya gorevlendirecegi bir kisinin bagkanlhiginda tasinir kayit ve kontrol
yetkilisinin de katilimiyla, en az ii¢ kisiden olusturulan sayim kurulu tarafindan yapilir.

Miidiir Yrd Esin KARTAL
8 E
z S Ogretmen Mahmut INCE Ogretmen Yedek Ozlem ULUG
==
z5 Ogretmen Yasemin AKKURT | Ogretmen Yedek Kayhan TUFEKCI
X KUCUKARSLAN

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri yiiriitme komisyonu, okul miidiiriiniin baskanliginda; miidiir yardimcilari, rehberlik ve
psikolojik danigsma servisi psikolojik danigmanlari, sinif rehber 6gretmenlerinden her sinif seviyesinden segilecek en az birer temsilci,
disiplin kurulundan bir temsilci, okul-aile birliginden bir temsilci, okul 6grenci temsilcisinden olugur.

Okul Miidiirii Nihat ELDEM
Okul Aile Bir. Tem.
— >
<5 v Miidiir Yrd Esin KARTAL
™% £ >
9 8gs = - i .
SNES 1.Smif Ogrt Azime GUL HUSAM
T =X
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2.Smuf Ogrt Mahmut INCE

3.Smif.Ogrt Emine KAHRAMAN Okul dgrenci Tem.
Ash
UZUNOGLU

4.Smmf Ogrt Kayhan TUFEKCI
Mesut YILMAZ

Ogrenci Dav. Deger.

Kurulu Temsilcisi

Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi, okul/kurum miidiirii veya gorevlendirecegi bir miidiir yardimcisinin
baskanliginda; bir gezerek 6zel egitim gorevi yapan dgretmen, bir rehber 6gretmen, bir egitim programlar1 hazirlamakla
gorevlendirilen 6gretmen, 6grencinin smif 6gretmeni, 6grencinin dersini okutan ilgili alan 6gretmenleri, 6grencinin velisi, 6grenci
olmak tizere bu kisilerden olusur.

o BASKAN MUDUR .
10 E YARD. Esin KARTAL
& REHBER
E OGRETMEN Mesut YILMAZ
g OGRENCI SINIF
5 OGR.
S OGRENCI DIGER
& OGR.
o OGRENCININ VELISI

Inceleme Kurulu: Miidiiriin veya gorevlendirecegi miidiir yardimcisinin baskanliginda, biri kiiltiir dersleri 6gretmeni olmak {izere
iki dgretmen ile ilgili sosyal etkinlikler danisman 6gretmeninden olusur.Se¢me Kurulu: Kuliip {iyeleri arasindan segilen ve okul
yonetimince uygun goriilen bes dgrenciden se¢gme kurulu olusturulur.

BASKAN MUDUR Esin KARTAL
YARD.

Ogretmen Emine KAHRAMAN

Ogretmen Asli UZUNOGLU

Sosyal etkinlikler kurulu, miidiiriin gérevlendirecegi bir miidiir yardimcisinin baskanliginda danisman 6gretmenlerin aralarindan
sececekleri bir danisman dgretmen, kuliip temsilcilerinin aralarindan segecekleri li¢ 6grenci ile okul-aile birligini temsilen iki veliden

olusur.

Yazi inceleme Ve
Se¢cme Kurulu

Miidiir Yard Esin KARTAL Ogrenci
12 2
= Ogretmen Mahmut INCE Veli
[=
= — -
o Ogrenci Veli
8 < Ogrenci

Miidiir Nihat ELDEM

13 Midiir Yard Esin KARTAL

Ekibi

Stratejik
Planlama
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Ogretmen Mahmut INCE
Ogretmen Azime GUL HUSAM
ingilizce Ogretmeni Ozlem ULUG

Miidiir Yard Esin KARTAL
s
14 g § - :
z Ogretmen Kayhan TUFEKCI
S
= Ogretmen Yasemin AKKURT
Ey KUCUKARSLAN
: Ingilizce Ogretmeni Ozlem ULUG
=
=

Toren programi her okulda, miidiir veya gorevlendirecegi bir miidiir yardimcisinin bagkanliginda en az iki 6gretmen ve bir
6grenci temsilcisinden olusturulan komisyonca hazirlanir ve uygulanir.

Miidiir Yard Esin KARTAL OGRENCI TEMSILCISI
14 cz g -
5 £S Ogretmen Mesut YILMAZ
S5E
£x 2 Ogretmen Gizem AKAR

Kiitiiphane kaynaklarinin tespiti ve se¢imini yapacak komisyon; okul miidiiriiniin baskanliginda, ilgili ziimre baskanlari,
kiitiiphanecilik kuliibii danisman 6gretmeni, kiitiiphanecilik kuliibii temsilcisi, okul-aile birliginden bir tiye, okul 6grenci meclisi
bagkani, kiitiphaneci veya kiitiiphane memurundan olusturulur.

B = = Miidiir Nihat ELDEM
15 | ESE=-5S - :

= % % E 3 Ogretmen Mahmut INCE

2 EEZE "

23 E e 2 Ogretmen

Kalite kurulu, birim amirinin baskanliginda, birimin konuyla ilgili kritik sorumluluklarini iistlenmis, yeterli bilgi ve beceriye sahip
en az bes kisiden olusur.

Miidiir Nihat ELDEM
16
Miidiir Yard Esin KARTAL
[]
',—E 3 Ogretmen Sefa SAPMAZ
; E Ogretmen Azime GUL
=} e =3
X Ogretmen Asli UZUNOGLU

Miidiir, okul/kurum ¢aligma ekibini olusturarak, ¢alismalarin aksamamasi igin ihtiya¢ duyulan personeli Milli Egitim Miidiirligiine
bildirecektir.

Miidiir Nihat ELDEM

=T 'S o —
o B0 T 4

30



BAHCEDERE KOYU iLKOKULU 2019-2023 STRATEJiK PLANI

17 Miidiir Yard Esin KARTAL

Ogretmen Emine KAHRAMAN

Okul Aile Bir. Bag

Ogrenci Tem.

Miidiir Nihat ELDEM Veli Tem.
18 |S2532 Midir Yar. Esin KARTAL Ogrenci Tem.
E5Es | " :
5 E T é Ogretmen Ozlem ULUG
Kayhan TUFEKCI
Yasemin AKKURT KUCUKARSLAN
KURTARMA EKIBI
Azime GUL HUSAM
=
= SONDURME EKiBi |MeSUt YILMAZ
19 = Asli UZUNOGLU
E
<
=
s Esin KARTAL
= ILKYARDIM EKIBI [ _ )
oy Ozlem ULUG
<
4
Mahmut INCE
KORUMA EKIiBI Gizem AKAR
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BELIRLI GUNLER VE HAFTALAR , MiILLI BAYRAMLAR

[LKOGRETIM HAFTASI 3§IFJTLXN ACILDIGIILK | Emine KAHRAMAN

15 TEMMUZ DEMOKRASI OKULUN ACILDIGIHILK | Kayhan TUFEKCI
_ ZAFERI VE SEHITLERI HAFTA
= ANMA HAFTASI .
S CUMHURIYET BAYRAMI 29 EKIM Azime GUL HUSAM
g ATATURK HAFTASI 10 KASIM Mesut YILMAZ
= OGRETMENLER HAFTASI 24 KASIM Gizem AKAR
=
€] 3 — ;
E g INS. HAK. DEM. HAFTASI h % zﬁiLIGI ICEREN Mahmut INCE
= é SIVIL SAVUNMA GUNU 28 SUBAT Kayhan TUFEKCI
5 2 YESILAY HAFTASI I MARTIICEREN HAFTA | Ozlem ULUG
= @ [IST. MARSININ KABULU 12 MART Yasemin AKKURT
5 KUCUKARSLAN
= 18 MART SEHITLER GUNU |18 MART Asli UZUNOGLU

ITU MART AYININ SON .. ..
5 OO SN S 1B LT et PAZARTESI Azime GUL HUSAM
= 23 NISAN ULUSAL E. VE 23 NISAN Yasemin AKKURT
= COCUK BAYRAMI KUCUKARSLAN-Mesut
YILMAZ
ANNELER GUNU E"@I}(&S AYININ 2PAZAR | Ozlem ULUG
Esin KARTAL Nihat ELDEM
Miidiir Yardimcisi Okul Mudtra
Yasemin AKKURT KUCUKARSLAN Gizem AKAR Azime GUL HUSAM
Okul Oncesi Ogr. Okul Oncesi Ogr. Siif Ogrt
Mahmut INCE Emine KAHRAMAN Kayhan TUFEKCI
Sinif Ogrt Smif Ogrt Simif Ogrt
Mesut YILMAZ Asli UZUNOGLU Ozlem ULUG
Sinif Ogr. Smif Ogr. Ingilizce Ogr.

32




BAHCEDERE KOYU iLKOKULU 2019-2023 STRATEJiK PLANI

SOSYAL KULUPLER
Kayhan ~TUFEKCI-  Yasemin = AKKURT
SiVIL SAVUNMA KULUBU KUCUKARSLAN
TIYATRO KULUBU Mesut YILMAZ
= SAGLIK TEMIZLIiK VE BESLENME
= KULUBU Gizem AKAR
=
i
s, CEVREYI KORUMA KULUBU Azime GUL HUSAM
%
ZEKA KULUBU Mahmut INCE
MUZiK KULUBU Ozlem ULUG
KULTUR EDEBIYAT KULUBU Emine KAHRAMAN
YESILAY KULUBU Asli UZUNOGLU
Esin KARTAL Nihat ELDEM
Miidiir Yardimcisi Okul Mudiiri
Yasemin AKKURT KUCUKARSLAN Gizem AKAR Azime GUL HUSAM
Okul Oncesi Ogr. Okul Oncesi Ogr. Simf Ogrt
Mahmut INCE Emine KAHRAMAN Kayhan TUFEKCI
Simif Ogrt Smif Ogrt Smif Ogrt
Mesut YILMAZ Asli UZUNOGLU Ozlem ULUG
Sinif Ogr. Sinif Ogr. Ingilizce Ogr.
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HIZMETIN

SIRA i 5 H TAMAMLAMNMA
HO HIZMETIN ADI BASVURUDA ISTENEN BELGELER SURES]
(EM GEC)
ko kul S grenim 1- Weli dilekce
Belgesine veya 2 Savas,sel, deprem yanginve benzeri
1 Diplomasini kaybedenlere Gdrenim durunmunu 3is GOND
Zamaninda kanitlamasi sarti ile belge diizenlenebilir.
Alamayan,
Kaybeden ve Yok
lIkokul ve 1- W eli dilekcs
Anasiniflannda 2= Sehit, harp malldld ve muharip gazi
Cgrenim Géren belge -
2 Odrencilerin e Ckul caligam oldudgunu gésteren belge 30 DAKIKA
Makillerinin 4- Anne babanin cah st gosteren belge
Yapilmasi Weli, durunmuna uygun belgeile bagsunida
1- Weli dilekce
3 ,15,'”3“'3 Kayit Crurtdiginda bulunma, tutuku olma, 7is GUND
apilmasi . A
gidemeyen cocular icin bagyun
kokul Sarencilerinin 1- Weli dilekge . -,
4 St (Basgvurular okulun acild & ilk bir ay icinde 1513 GUNU
; 1-  Dilekge o
5 Eﬁoe‘f;"r'r?erda Kayit 2- Ramraporu 1515 GUOMD
(69,70, 71 veli dilekcesiyle kayit erteleme)
Ogrenim Belgesi 1- Dilekce .
6 \.,-'Srriﬁr-:g; slaest (E:I__greni_m!ne deuam_e_dgn Ej_gre__nciler icin 30 DAKIKA
1- Dilekce
. 2 Basgvuru Formu
g?t“;;gffd’;‘“ﬁ';'f' 1 Nifus cizdani ash veyafotokopis
Kgsin Kéﬁrlt / 4 Adldururrlarda bagvuru formu .
T ﬂ«nasmlﬂanﬁda 5 adzlesme 30 DAKIKA
: ig Sehit, harp mal i ve muharip gazi
Ucretsiz Kayit o L
1'|"EIFI-I|TTIBSI [EE—EB El}"||k I;CIELIHEU' ICIM, velilerinin IEIE!EII
bagvun formu ve sizlesme
Senit, harp maldld ve muharip gazi
Anasiniflan ve T- Dilekge
lkokullarda Cocuk 2~ Kantformu
2 Kulipleri il;in ¥ Adl durumiarda bagvurulacak kigiler formu 15I§GUMU
Bagvurularin Kayitve formuve acil durumlarda
Allnmas tIEI:?a'LII'L”EIEEIk ki@ilerfnrmu, tIEI@KEI akuldan
TP PBLILI A 201
Tekrar istedi . . .
- Velidilekcesi
9 Bagvurusunun ! ¢ 313 GUNU
Varnlmae
10 Ofrenciizin istegi 1 Velidilekgesi 15 DAKIKA
Anasinifi Ucret L . s
H 1 Velidiekcesi 315 GUNU

ladesinin Y apiimasi

ilk Miiracaat Yeri

[5im
Urvan
Adres

Basvuru esnasinda yukanda belirtilen belgelern disinda belge istenmesi, eksiksz belge ile basvuru yapiimasina
rajmen hizmetin belittilen siirede tamaranmamasi veya yukandaki tabloda bazi hizmetlerin bulunmad dinin tespiti
dunirrundailk miracaat yerine ya da ikinci miracaat yerine bagvuruniz.

Olkeul Mg
Mihat ELDEM
Crleul MGt

Ikinci ; llge Milli Eqitim M dird g
sim ; Yaviz BESKARDES
Unvan : llge Milli Eqitim Midiin
Adres ;
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